
TESE APRESENTADA

Tese Número: 0034020015 Situação: CADASTRADA
Par�cipante: 000000087 - MARIA DO CEO

Categoria: 2 - DELEGADO CONGRESSUAL
Tipo: EIXO II - Fortalecimento da Carreira de Finanças e Controle

Assunto: reforma administra�va - reorganização de cargos e carreiras
Autor:

 Introdução/Considerações/Abordagem sobre o tema
Considerando que o governo Bolsonaro vem estudando medidas de enxugamento do número de cargos e carreiras na
administração pública federal,

Considerando que a Carreira de Finanças e Controle tem natureza estratégica, é remunerada por subsídio e desempenha
a�vidades que são abordadas cons�tucionalmente,

Considerando o grau de complexidade e dificuldade de acesso à Carreira, por meio de concurso público com alto grau de
especialização e conhecimento,

Considerando que há dúvidas sobre a juridicidade em se aglu�nar cargos/carreiras com grau de especialização, acesso e
remuneração diferenciados,

Por todo o exposto, defendemos:

 

 Proposta/Diretriz a ser deba�da nos Grupos de Trabalho
Havendo cons�tucionalidade e legalidade na fusão de cargos/carreiras federais, lutar pelo
enquadramento/posicionamento estratégico da Carreira de Finanças e Controle.

 Subscritores
Cód CPF Nome Par�cipação Lotação Atual

001 078.777.574-68 MARIA DO CEO APOIADOR CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO
(CGU)

002 487.842.225-49 ANTONIO VEIGA ARGOLLO NETO APOIADOR CGU/BA
003 630.721.495-34 EDVALDO DE ALMEIDA CAMPELO JUNIOR APOIADOR CGU/BA
004 563.895.075-34 FABIO NAVARRO MORAES APOIADOR CGU/BA
005 658.825.555-15 ALICIO CARDOSO REIS APOIADOR CGU/BA
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