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Assunto: Estabilidade do servidor
Autor:

 Introdução/Considerações/Abordagem sobre o tema
A reforma administra�va em curso no Governo Federal deve prever, como anunciado na imprensa, algum �po de
flexibilização da estabilidade no serviço público, seja por meio de avaliações de desempenho informadas pelo puni�vismo
puro e simples, seja via novas contratações mais flexíveis.
No entanto, a estabilidade do servidor no cargo para o qual ingressou via concurso público não se trata de privilégio, mas
de uma prerroga�va fixada no arranjo jurídico brasileiro. Um direito que busca a preservação no tempo das funções de
Estado e a proteção do servidor contra o arbítrio polí�co indevido. A estabilidade defende a própria sociedade pois
contribui para a profissionalização da Administração e fortalece o princípio da impessoalidade na gestão, sem os quais os
serviços prestados ao público padecem de con�nuidade e se deterioram.

 Proposta/Diretriz a ser deba�da nos Grupos de Trabalho
Defender a estabilidade do servidor público no cargo para o qual ingressou via concurso como uma prerroga�va não só do
indivíduo detentor do cargo mas da sociedade contra o arbítrio indevido do déspota sobre a Administração.

 Subscritores
Cód CPF Nome Par�cipação Lotação Atual

001 045.628.194-05 ROBERTA GUERRA HOLDER BELFORT CAMPOS APOIADOR CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO
(CGU)
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