
Na Assembleia Geral Extraordinária ocorrida em 29 de fevereiro de 2024, os servidores da

carreira de Finanças e Controle deliberaram pela intensificação da mobilização em função

da campanha salarial em curso. Entre as deliberações, destaca-se o início imediato de

Operação Padrão, aprovada com 92% dos votos. Tendo em vista a organização desta fase,

o Unacon Sindical divulga as orientações a seguir.

É importante citar que Operação Padrão é um instrumento de reivindicação/mobilização que

se caracteriza pela(o) observância/cumprimento estrita(o) das obrigações funcionais, sem a

realização de atividades excedentes e com a utilização do prazo máximo para as entregas,

observados os prazos legais. Nesse sentido, as seguintes medidas podem ser adotadas

pelos servidores:

1 - Declinar qualquer pedido ou convite para desenvolver trabalho voluntário (grupos de

trabalho, mentorias, etc);

2 - Não ultrapassar a jornada diária de trabalho, ressalvada a hipótese de compensação;

3 - Aplicar o máximo rigor formal em todas as tarefas, de modo a que os processos e

atividades tramitem em todos os níveis hierárquicos;

4 - Utilizar sempre o prazo máximo para as entregas (em face de uma melhor gestão de

risco dos processos de trabalho);

5 - Transparecer em agendas externas, SEMPRE, a crise vivida pela carreira e os impactos

que isso traz;

6 - Ser mais rígido em relação aos prazos de revisão e ajustes de documentos.

Neste primeiro momento, a orientação do Sindicato é para que os servidores avaliem,

dentro de suas respectivas áreas de atuação, quais atividades, tarefas e processos podem

ser objeto de operação padrão. O levantamento dessas informações deve ser

compartilhado e discutido com os dirigentes sindicais e estes, por sua vez, devem discutir

entre si e com a Comissão de Mobilização.


