
Prezados(as) colegas da CRG, 

  

Após a decisão da AGE de 31/07/2024, em que a maioria dos servidores da carreira 

de Finanças e Controle decidiu pela REJEIÇÃO da proposta salarial do MGI, em 

razão da patente desvalorização da carreira, com o aumento de níveis e subsídio 

menor que os de carreiras com atividades tão complexas quanto as nossas, os 

servidores abaixo subscritos decidiram pela entrega dos cargos em comissão que 

ocupam. 

Tal atitude decorre de uma séria preocupação, além da óbvia questão salarial: a de 

que, em razão de tal desvalorização, o trabalho de mais de uma década realizado 

por servidores dedicados a atividades de altíssima complexidade e responsabilidade 

não possa manter a qualidade dos produtos até então entregues à sociedade. 

A responsabilização administrativa de agentes públicos, nos processos mais 

complexos, relevantes e com autoridades envolvidas, a análise, no âmbito de todo 

Poder Executivo federal, de informações de vida pregressa de pessoas indicadas 

para provimento de cargo em comissão ou de função de confiança, bem como das 

indicações de corregedores setoriais, a normatização, sistematização e 

padronização das atividades de correição, entre tantas outras tarefas reconhecidas 

nacional e internacionalmente, pela sua qualidade, coerência e consistência, correm 

verdadeiro risco de ficarem prejudicadas. 

A Controladoria-Geral da União (CGU) já enfrenta uma alta rotatividade de 

servidores devido à remuneração defasada, e essa situação provavelmente se 

agravará. Isso trará dificuldades para manter atividades altamente especializadas, 

que exigem um corpo técnico bem treinado, capacitado e comprometido em 

entregar excelentes resultados para a sociedade. É fundamental que esses 

profissionais acumulem conhecimentos e experiências suficientes para atender às 

expectativas e aos desafios das atividades da CRG. 

Por todos esses motivos que afetam profundamente as atividades do órgão, além 

da evidente desvalorização salarial que a carreira vem sofrendo há anos, nos vimos 

compelidos a buscar agendar reunião com o Corregedor-Geral da União, tendo 

como objeto a operacionalização da entrega dos respectivos cargos. 

Os(as) servidores(as) da CRG a seguir subscrevem esta mensagem: 

 Débora Queiroz Afonso – Chefe de Gabinete CRG 

 Alessandra Valle Lafetá - Diretora de Responsabilização de Agentes 

Públicos  

 Carla Rodrigues Cotta - Diretora de Articulação, Monitoramento e Supervisão 

do Sistema de Correição do Poder Executivo Federal 

 Daniel Rodrigues Pelles - Coordenador-Geral de Modernização  



 Laurent Nancym Carvalho Pimentel - Coordenador-Geral de Admissibilidade 

Correcional 

 Amanda Cerqueira de Moraes - Coordenadora-Geral de Processos 

Administrativos Disciplinares  

 Renata Ferreira Lima de Vasconcelos  - Coordenadora-Geral de Investigação 

de Servidores e Empregados Públicos 

 Bruno Wahl Goedert - Coordenador-Geral de Uniformização de 

Entendimentos 

 Eliane Prado de Andrade Heckert – Substituta Chefe de Gabinete CRG 

 Aline Rodriguero Dutra – Chefe de serviço da CGUNE 

 Gustavo Gomes Teixeira – Chefe de serviço da CGM 

 Danielle Dantas de Lima – Chefe de serviço CGPAD 

 Giselle Cristina Ramalho Pinheiro – Chefe de Serviço Gabinete CRG 

 Thiago Cesar de Souza Silva – Chefe de serviço CGSSIS 

 

 Além dos ocupantes dos cargos, subscrevem também os(as) servidores(as) 

lotados(as) na CRG abaixo-assinados, que assumem o compromisso de não aceitar 

convite para cargos colocados à disposição no período da campanha salarial, caso 

venham a ser ofertados: 

1.  Derlan Clemente Araújo 

2. Amanda Patrícia Sousa Dutra de Melo 

3. Bruno Francisco Santos Nascimento 

4. Sérgio Murilo Cardoso Ferreira 

5. Março Aurélio Oliveira da Rocha 

6. Andre Gustavo de Medeiros Simões 

7. Gabriela Marcolino Silva 

8. Carlos Eduardo Carneiro de Sousa 

9. Emerson Rangel Lopes Moraes 

10.  Hugo Antônio de Azevedo Lousa 

11.  Thiago Santos Braga 

12.  Moacyr De Grande Neto 

13.  Luiz Cláudio Lucas da Silva 

14. Antonio Silva Lima Junior 

15. Marco Tulio Pereira de Assis 

16.  Rogério Honorato Torres 

17.  Stefanie Groenwold Campos 

18.  Daniele Silva Santos 

19.  Rachel Andrade Vaz Sampaio 

20.  Filipe Augusto Estorilio Silva Pinto 

21. Gilberto França 

22.  Iury Magalhães Rampanelli 



23.  Carolina Sousa Mercês de Oliveira 

24. Alexandro Mariano Pastore 

25.  Bernardo Correa Cardoso Coelho 

26.  Fábio Luiz de Morais 

27.  Ana Cláudia de Moraes 

28. João Marcelo Neiva Pedatella 

29. Gilberto Pereira Lopes  

30. Bruno Anzolin de Oliveira 

31. Alex Felipe Lanna de Freitas 

32. Bárbara Peñaloza 

33. Darcy de Souza Branco Neto 

34. Alexandre  Mattos dr Schueler 

35.  Antônio Marculino de Araújo 

36. Carolyne Campos da Silva Alencar 

37. Marcelo Veiga de Souza Carvalho 

38. Monique Orind Pessoa 

39. José Artur Zarife Alves 

40.  Herberte Gomes de Oliveira Rocha 

41. Andréa Franco França 

42. ⁠Fernanda Maria Braz Pascoal 

43. Marcela Jacintho dos Santos Avila 

44. ⁠Anália de Souza Machado Côrtes 

45. ⁠Deolindo Pedro de Aquino Filho 

46. Marcelo Salerno Santos 

47. Leonardo Caron Defani 

48. Luciana Ribeiro Suffi 

49. Merson Rodrigues Gomes 

50. ⁠Thaís Sebba N Marinho Godoy 

51. Vitor Xavier 

52. Juliano Régis Costa Pires 

53. Luís Felipe Velloso 

54. Mara Lúcia de Souza Resende 

55. Laíza Selau da Silva 

56. Eveline Ferreira de Ornelas 

57. ⁠Maria Luiza Viegas Rodrigues Medaets 

58. Amanda Antonelli Montalvão Lima 

59. Walter Godoy Neto 

60. Leone Napoleão de Sousa Neto 

61. ⁠Gustavo Oliveira Vilela 

62.  Gabriel Passamani Correa 

63. Pedro Crisóstomo Rosário 

64. Roberta Cariús Siqueira 

65. Isabela Lino 



66. Maria do Rosário Ferreira 

67. ⁠Carlos Maurício Ruivo Machado 

 


