
AFFC e TFFC, é hora de 
mostrarmos nossa força 
Protocole a entrega do seu cargo de chefia e 
reforce a mobilização em prol da valorização 
da carreira de Finanças e Controle. 



PASSO 1
Se você está lotado (a) na Controladoria-Geral da  
União, preencha o formulário com o título “Nomeação/
Designação/Exoneração e Dispensa”, disponível no SEI. 
No formulário, siga com o preenchimento dos dados; em 
“Tipo de Solicitação”, escolha “Exoneração/Dispensa FCE 
ou CCE”; depois de concluir e conferir todos os campos, 
clique em salvar.
Se você está lotado(a) no Tesouro Nacional,  
acesse o modelo de requerimento no link:  
https://tinyurl.com/3ebppddm
 

PASSO 2
Assine o documento pelo gov.br ou, no caso  
da CGU, no próprio SEI. Se você tem dúvidas de  
como assinar no gov.br, acesse o tutorial no link:  
https://tinyurl.com/2bzp6j7p

Confira o passo a passo

PASSO 3 
Protocole o requerimento via Sistema Eletrônico  
de Informações (SEI). 

PASSO 4 
Envie uma via do documento assinado e do número NUP 
para comunicacao@unacon.org.br.  
Esse passo é fundamental para definirmos  
novas estratégias de mobilização. 
ATENÇÃO, se você é substituto também deve assinar e 
protocolar o pedido de exoneração do cargo.  

Como formalizar a entrega do cargo? 

https://tinyurl.com/5crm9srn
https://tinyurl.com/3ebppddm
https://acesse.dev/RokFK 
https://www.gov.br/pt-br/servicos/assinatura-eletronica
https://tinyurl.com/2bzp6j7p


Não tenho cargo. O que fazer?
Os servidores que não possuem cargos também devem fortalecer essa 
mobilização. Basta acessar o qr code ao lado e preencher o compromisso 
de não assunção de cargos, disponível no site do Unacon Sindical. 

Como será o calendário de entrega de cargos? 
Visando escalonar o movimento, os cargos, tanto na Controladoria-Geral 
da União quanto na Secretaria do Tesouro Nacional, serão entregues por 
etapas. Confira a orientação da Comissão Nacional de Mobilização e Greve:

Importante: todos os pedidos já podem ser protocolados, basta indicar a 
data de efetivação conforme disposto no cronograma. Em caso de dúvida, 
procure um delegado sindical. 

Além da entrega de cargos, quais ações estão previstas? 
Nos dias 6 e 7 de agosto, será deflagrada greve geral na STN e na CGU; o 
segundo período de greve será nos dias 13 e 14 (com Assembleia Geral 
Extraordinária). 
Além disso, está deliberada a implementação de Operação Padrão 
em intensidade máxima em todas as áreas. Se reúna com sua equipe, 
convide um delegado sindical e defina as ações com impacto que podem 
ser adotadas no seu setor. 
Sua adesão é fundamental para alcançarmos a valorização da carreira de 
Finanças e Controle. 

Dia 2/8 - Entregas de cargos da STN (1ª etapa)

Dia 6/8 - Entregas de cargos da STN (2ª etapa)

Dia 6/8 - Entregas de cargos da CGU – Secretarias – 1º Bloco

Dia 6/8 - Entregas de cargos da CGU – Estados (1ª etapa)

Dia 13/8 - Entregas de cargos da CGU – Estados (2ª etapa)

Dia 13/8 - Entregas de cargos da STN (3ª etapa)

Dia 13/8  -Entregas de cargos da CGU – Secretarias – 2º Bloco

Vamos à luta! 

https://unacon.org.br/valorizacaoja/#forms



