MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Relagées de Trabalho
Diretoria de Relagdes de Trabalho no Servigo Publico
Coordenacdo-Geral de Negociacdo Sindical no Servigo Publico

OFiCIO SEI N2 139335/2024/MGlI

Brasilia, 03 de outubro de 2024.

A

UNACON Sindical — Sindicato Nacional dos Auditores e Técnicos Federais de Finangas e Controle

Assunto: Solicitagdo de ajustes no Oficio SEl 138268/2024/ MGl

Referéncia: Ao responder este Oficio, favor indicar expressamente o Processo n? 19975.036408/2024-14.

Prezados(as) Senhores(as),

Em atencado a manifestacdo apresentada por V.S.as, por meio do Of. DEN n°® 147/2024, de 3 de
outubro de 2024, apresentamos adiante nossas consideragdes relativas aos itens apontados em
seu citado oficio.

Item 2: Em relacdo ao item 5 e suas respectivas alineas, segue proposta que contempla parte das
demandas apresentadas:

Serd instituido Grupo de Trabalho, com duragéo de até 180 dias, a partir de novembro de 2024,
para elaboracao de proposta de projeto de lei, com base em subsidios apresentados pela
categoria, com participacao do Sindicato e dos 6érgaos supervisores da carreira, sobre os
seguintes temas:

a) atribuicbes privativas e nao privativas dos cargos da carreira no
exercicio das atividades Fazendarias e das atividades de Controle Interno, assim
como as prerrogativas para o desempenho das fungoes;

b ) critérios para ingresso e desenvolvimento na carreira, considerando as
especificidades de atuacédo na Secretaria do Tesouro Nacional e na Controladoria-Geral da
Unido, baseados em aspectos tais como engajamento, inovagao, habilidades
técnicas e gerenciais, desempenho e formagao; e

c) definicao de mecanismo de aceleragdo da progressédo na carreira, baseado
na apuragdo de indicadores de desempenho individual e organizacional,
qualificagcdo profissional diretamente relacionada ao desempenho das
atribuicées do cargo, permanéncia em area de dificil provimento e outros critérios
relacionados ao cumprimento da missao institucional dos respectivos o6rgaos, limitado
a aceleracao de trés niveis ao longo da vida laboral do servidor.



A bancada governamental se compromete com o envio do referido projeto de lei no
exercicio de 2025.

Item 3: Nao havera previsdo no projeto de lei a ser enviado com a reestruturagdo das carreiras
por ser objeto de discussao do GT previsto no item ¢ acima.

Item 4: A progressao na carreira ocorrera a cada 12 meses.

Item 5: A compensacéao do trabalho em decorréncia da participagdo em movimento grevista,
devera ser observado o art. 4° da Instrucao Normativa SRT/MGI n°® 49, de 20 de dezembro de
2023.

Item 6: A matéria esta regulamentada no art. 36 da Instru¢do Normativa SRT/MGI n° 34, de 17 de
novembro de 2023.

Ainda, sobre a transferéncia para sec¢ao especifica da Lei n°® 11.890/2008, informamos que a
remuneragao da carreira permanecera por subsidio.

Quanto a proposta apresentada por esta secretaria, no que toca ao grupo de trabalho sobre os
Técnico Federal de Finangas e Controle, segue ajuste no texto para melhor explicitar o objetivo do
GT:

Sera instituido Grupo de Trabalho especifico, com duracao de 90 dias, a partir de novembro de
2024, podendo ser prorrogado por mais 30 dias, para discutir requisito de ingresso para o cargo
de Técnico Federal de Finangas e Controle de nivel intermediario para nivel superior.

Por fim, para maior esclarecimento, a proposta de reestruturacdo remuneratéria mencionada
refere-se a apresentada em reunido realizada no dia 10 de julho de 2024.

ANEXO

Reposicionamento na tabela, a contar de janeiro de 2025



Correspondéncia

Atual Nova
Classe Padrdo Classe Padrao
Especial \% Especial Vv
Especial Il Especial IV
Especial I Especial 1l
Especial I Especial Il
C Il Especial |
C | C V
C I C IV
B i C 1
B | C Il
B I C I
A il C I
A I B V
A I B Y

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente
MARIO DOS SANTOS BARBOSA

Direto de Relagdes de Trabalho no Servigo Publico

seil o

Documento assinado eletronicamente por Mario dos Santos Barbosa, Diretor(a), em 04/10/2024, as
16:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

assinatura
eletrinica
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